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ABSTRAK

Penelitian ini dilakukan di PT. PLN (Persero) UP3 Bandung merupakan perusahaan yang
bergerak dalam bidang ketenaga listrikan. Permasalahan yang terjadi pada perusahaan adalah
masih terdapat banyak potensi bahaya yang dapat terjadi sehingga produktivitas kerja tidak
tercapai dengan maksimal. Penelitian ini bertujuan untuk, untuk mengetahui Sistem Manajemen
Keselamatan dan Kesehatan Kerja, mengetahui produktivitas kerja karyawan, dan untuk
mengetahui seberapa pengaruh Sistem Manajemen Keselamatan dan Kesehatan Kerja (SMK3)
terhadap produktivitas kerja. Objek penelitian ini adalah karyawan pada PT. PLN (PERSERO)
UP3 Bandung. Responden dalam penelitian ini sebanyak 50 sampel dan penelitian ini
menggunakan kuisioner.

Metode yang digunakan yaitu metode deskriptif dengan cara mendeskripsikan atau
menggambarkan data yang telah terkumpul dan verifikatif dilakukan terhadap populasi atau
sampel tertentu dengan tujuan untuk menguji hipotesis yang telah ditetapkan.

Hasil menunjukan bahwa sistem manajemen keselamatan dan kesehatan kerja (SMK3)
berpengaruh terhadap produktivitas kerja, dibuktikan dengan total rata-rata dimensi variabel
SMK3 sebesar 4.09 sehingga masuk ke dalam kategori “Baik™ dan variabel produktivitas kerja
sebesar 4.40 dan masuk ke dalam kategori “sangat Baik”, dengan hasil besarnya koefisien korelasi
sebesar 0,506 dan hasil koefisien determinasi sebesar 25,60%.
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ABSTRACT

This Research was conducted In PT. PLN (Persero) UP3 Bandung is a company engaged
in the field of electrical power. Problems that occur in the company is still there are many potential
hazards that can occur so that the productivity of work is not achieved with the maximum. This
research aims to, to know the occupational Safety and health management system, to know the
productivity of employees ' work, and to know how to influence the safety and occupational Health
Management SYSTEM (SMK3) on the productivity of work. The object of this research is the
employee of PT. PLN (PERSERO) UP3 Bandung. Respondents in this study as much as 50 samples
and this study used the questionnaire.

The method used is a descriptive method by describing or describing the data that has been
accumulated and the verification is performed against a particular population or sample with the
intention of testing a predetermined hypothesis.

The results show that the occupational safety and health management system (SMK3) has
an effect on work productivity, as evidenced by the total average dimensions of the SMK3 variable
of 4.09 so that it falls into the "Good" category and the work productivity variable is 4.40 and falls
into the "Very Good" category ", With the results of the magnitude of the correlation coefficient of
0.506 and the coefficient of determination of 25.60%.
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