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ABSTRAK 

Koperasi merupakan organisasi bisnis yang didirikan oleh sekompok orang 

yang berasaskan kekeluargaan. Operasional koperasi erat kaitannya dengan 

penerimaan kas, terutama jika koperasi menjalankan bisnis penjualan tunai. Suatu 

organisasi bisnis memerlukan pengendalian internal yang dapat menjaga aset di 

dalam organisasi. Kas merupakan aset yang paling likuid, sehingga diperlukan 

adanya pengendalian internal yang mumpuni dalam proses penerimaannya.  

 

Tujuan penelitian ini untuk mengetahui sistem penerimaan kas dari  penjualan 

tunai dan  penerapan usnur-usnur pengendalian internal  penerimaan kas  dari 

penjualan tunai pada Primkop Kartika Yudha Mandiri. Metode yang digunakan 

adalah deskriptif dengan data yang diperoleh melalui wawancara, observasi, dan 

dokumentasi. 

 

Berdasarkan hasil yang diperoleh masih terdapat ketidaksesuaian dalam sistem 

akuntansi penerimaan kas dari penjualan tunai, yaitu tidak adanya fungsi penjualan 

dan kurangnya dokumen untuk penerimaan kas. Selain itu, pengendalian internal 

pada penerimaan kas dari penjualan tunai belum sepenuhnya diterapkan dengan 

baik. 
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ABSTRACT 

A cooperative is a business organization founded by a group of people based 

on kinship. Cooperative operations are closely related to cash receipts, especially 

if the cooperative runs a cash sales business. A business organization requires 

internal controls that can maintain the assets that exist within the organization. 

Cash is the most liquid asset, so qualified internal control is needed in the process 

of receiving it.  

 

The purpose of this study was to determine the system of cash receipts from 

cash sales and the implementation of internal control elements of cash receipts from 

cash sales at Primkop Kartika Yudha Mandiri. The method used is a descriptive 

data sources obtained from interviews, observation, and documentation. 

 

 Based on the results obtained, there are still discrepancies in the cash receipts 

accounting system, namely the absence of a sales function and the lack of cash 

receipts document. In addition, internal control over cash receipts from cash sales 

has not been fully implemented. 
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